
HOVO zelfbewust verder 

Vertegenwoordigers van de HOVO instellingen en van de Vriendenorganisaties gingen 

een dag de hei op. Op 19 maart bij het station in Nijmegen. Geen hei te bekennen, wel 

het gevoel dat we er samen voor staan. Dat door onderlinge samenwerking HOVO in 

staat is haar maatschappelijke taak te vervullen. Uit de missie vloeit voort dat het HOVO 

voldoet aan de toenemende behoefte  aan senioren educatie en dat een bijdrage wordt 

geleverd aan het levenslang leren in alle levensfasen. Tijdens de bijeenkomst werd de 

balans opgemaakt en de route uitgestippeld voor de nabije toekomst.  Zo werd besloten 

het HOVO-merk sterker te profileren en het actieplan te actualiseren waarbij wordt 

ingezet op de inhoudelijke vernieuwing van de cursusprogramma’s van het HOVO  en van 

de opzet van een levenslang leren in de 21e eeuw.     

 

Profilering van het HOVO – merk 

Het hoger onderwijs voor ouderen is in 1986 uit de lucht komen vallen. Het heeft zich nu 

ontwikkeld tot een volwaardig merk dat staat voor kwaliteit en niveau en voor eigentijdse 

vormen van senioren educatie die uitgaan van de behoefte van leergierige senioren. Het 

cursusprogramma wordt elk jaar weer vernieuwd. Geen wonder dat de belangstelling 

blijft toenemen. Zo ging het afgelopen jaar het aantal deelnemers aan cursussen 

landelijk met 20% omhoog. De keuze is gemaakt het HOVO – merk duidelijker te 

profileren en de communicatie op moderne leest te schoeien. De eerste stappen zijn 

gezet met de nieuwe huisstijl en met een uniform logo voor alle HOVO uitingen. Dit jaar 

zal vervolgens een campagne worden uitgevoerd die de naamsbekendheid van het hoger 

onderwijs voor ouderen vergroot.    

  

Actualisering van het actieplan  

De uitvoering van het actieplan is in volle gang. Dit actieplan is in 2006 vastgesteld 

waarop vervolgens het ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschappen heeft 

besloten een subsidie te verstrekken voor de uitvoering van dit plan. Tijdens de 

bijeenkomst is besloten dat actieplan te actualiseren en in de volgende fase vooral in te 

zetten op de inhoudelijke vernieuwing van onze cursorische programma’s en daarmee 

naar ons oordeel ook van de senioren educatie in ruimere zin.     

 


